Zulte, 20 november 2023.

. OCMW Zulte BESLUITENLIJST
VAST BUREAU

Besluit

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 9 NOVEMBER 2023
De leden van het vast bureau hebben geen opmerkingen m.b.t. de inhoud van de
notulen van de vorige vergadering. De notulen worden goedgekeurd.

2. GOEDKEUREN BESTELBONNEN
De lijst van bestelbonnen van het Sociaal Huis wordt goedgekeurd.

3. GOEDKEUREN VERSCHUIVING KREDIETEN INVESTERINGEN EN VASTSTELLEN
BUDGETPLAN MEERJARENPLANVERSCHUIVING 2023, NR.3 (MJPV 2023-3)- DEEL
OoCcMW
Het vast bureau stelt het budgetplan MJPV 2023-3 vast.

4, GOEDKEUREN MODALITEITEN VOOR UITBETALING VLAAMSE SUBSIDIE VOOR
ENERGIEKOST IN 2023 AAN ONTHAALOUDERS AANGESLOTEN BIJ DE DIENST VAN
HET SOCIAAL HUIS
Het vast bureau keurt de modaliteiten voor de uitbetaling van de Vlaamse subsidie
voor energiekost 2023 aan onthaalouders goed.

5. AANSTELLEN VRIJWILLIGERS MINDERMOBIELENCENTRALE
Binnen de dienst Mindermobielencentrale wordt beroep gedaan op 23 vrijwilligers met
een ondersteunende taak. Het vast bureau neemt kennis van de nieuwe chauffeurs.

6.  AANSTELLEN VRIJWILLIGERS INITIATIEF BUITENSCHOOLSE OPVANG EN
MAALTIIJDBEDELING
Er worden 2 nieuwe vrijwilligers aangesteld binnen de dienst Initiatief Buitenschoolse
Opvang voor het uitvoeren van logistieke taken.

7.  VACANT VERKLAREN VAN EEN BETREKKING VAN EEN VOLTIIDS COORDINATOR IBO
B1-B3 BIJ WIJZE VAN AANWERVING. VASTSTELLEN FUNCTIEBESCHRIJVING,
SELECTIEPROCEDURE EN SELECTIECOMMISSIE.

De betrekking van voltijds codrdinator IBO B1-B3 wordt vacant verklaard bij wijze van
aanwerving.

8. VACANT VERKLAREN VAN EEN BETREKKING VAN EEN VOLTIIDS MAATSCHAPPELIJK
WERKER B1-B3 BIJ WIJZE VAN AANWERVING. VASTSTELLEN FUNCTIEBESCHRIJVING,
SELECTIEPROCEDURE EN SELECTIECOMMISSIE.

Een betrekking van voltijds maatschappelijk werker B1-B3 wordt vacant verklaard bij
wijze van aanwerving.

9. BEEINDIGEN IN ONDERLING OVERLEG VAN DE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN EEN
ADMINISTRATIEF MEDEWERKER NAAR AANLEIDING VAN HAAR PENSIONERING MET
INGANG VAN 1 DECEMBER 2023
Er wordt met ingang van 1 december 2023 in onderling akkoord een einde gesteld aan
de arbeidsovereenkomst afgesloten met een administratief medewerker (38/38, D1-
D3) naar aanleiding van haar pensioen.
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Sylvie Bohez
algemeen directeur

BEEINDIGEN IN ONDERLING OVERLEG VAN DE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN EEN
HUISHULP MET DIENSTENCHEQUES NAAR AANLEIDING VAN HAAR PENSIONERING
MET INGANG VAN 1 DECEMBER 2023

Er wordt met ingang van 1 december 2023 in onderling akkoord een einde gesteld aan
de arbeidsovereenkomst afgesloten met een huishulp (12/38, E1-E3) naar aanleiding
van haar pensioen.

EINDE ARBEIDSOVEREENKOMST HUISHULP MET DIENSTENCHEQUES WEGENS
MEDISCHE OVERMACHT

De arbeidsovereenkomst van een poetsvrouw in de dienst Huishulp met
dienstencheques zal worden stopgezet wegens medische overmacht op 30 november
2023.

Simon Lagrange
voorzitter




