Zulte, 26 februari 2024.

. OCMW Zulte BESLUITENLIJST
VAST BUREAU

Besluit

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 8 FEBRUARI 2024
De leden van het vast bureau hebben geen opmerkingen m.b.t. de inhoud van de
notulen van de vorige vergadering. De notulen worden goedgekeurd.

2. GOEDKEUREN BESTELBONNEN
De lijst van bestelbonnen van het Sociaal Huis wordt goedgekeurd.

3. BESLUIT VAN HET SOCIAAL HUIS TEN OVERSTAAN VAN KINDERBEGELEIDER DIENST
BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG INZAKE HET HAAR OVERKOMEN
ARBEIDSONGEVAL VAN 10 FEBRUARI 2023
Het arbeidsongeval van 10 februari 2023 overkomen aan een kinderbegeleider in de
dienst Initiatief Buitenschoolse Opvang in contractueel dienstverband voor onbepaalde
duur (9,5/38) wordt op 30 oktober 2023 geconsolideerd zonder blijvende
arbeidsongeschiktheid.

4. BESLUIT VAN HET SOCIAAL HUIS TEN OVERSTAAN VAN EEN HUISHULP INZAKE HET
HAAR OVERKOMEN ARBEIDSONGEVAL VAN 11 APRIL 2023
Het arbeidsongeval van 11 april 2023 overkomen aan een poetsvrouw in de dienst
Huishulp met dienstencheques in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur
(19/38) wordt op 10 januari 2024 geconsolideerd zonder blijvende
arbeidsongeschiktheid.

5. BESLUIT VAN HET SOCIAAL HUIS TEN OVERSTAAN VAN HUISHULP INZAKE HET HAAR
OVERKOMEN ARBEIDSONGEVAL VAN 7 JULI 2023
Het arbeidsongeval van 7 juli 2023 overkomen aan een poetsvrouw in de dienst
Huishulp met dienstencheques in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur
(19/38) wordt op 17 november 2023 geconsolideerd zonder blijvende
arbeidsongeschiktheid.

6. BESLUIT VAN HET SOCIAAL HUIS TEN OVERSTAAN VAN EEN KINDERBEGELEIDER IN
DE DIENST INITIATIEF BUITENSCHOOLSE OPVANG INZAKE HET HAAR OVERKOMEN
ARBEIDSONGEVAL VAN 13 NOVEMBER 2023
Het arbeidsongeval van 13 november 2023 overkomen aan een kinderbegeleider in
de dienst Initiatief Buitenschoolse Opvang in contractueel dienstverband voor
onbepaalde duur (28,5/38) wordt op 8 januari 2024 geconsolideerd zonder blijvende
arbeidsongeschiktheid.

7. VACANT VERKLAREN VAN DRIE HALFTIJDSE BETREKKINGEN POETSHULP E1-E3 BIJ
WIJZE VAN AANWERVING. VASTSTELLEN FUNCTIEBESCHRIJVING,
SELECTIEPROCEDURE EN SELECTIECOMMISSIE.



Drie halftijdse betrekkingen van poetshulp E1-E3 (19/38) worden vacant verklaard bij
wijze van aanwerving.
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