
Zulte, 27 april 2026.

BESLUITENLIJST
VAST BUREAU

Besluit
Algemeen beleid

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 16 APRIL 2026
De leden van het vast bureau hebben geen opmerkingen m.b.t. de inhoud van de 
notulen van de vorige vergadering. De notulen worden goedgekeurd.

Financien

2. GOEDKEUREN BESTELBONNEN
De lijst van bestelbonnen van het Sociaal Huis wordt goedgekeurd.

Patrimonium

3. GUNNEN WERKEN NIEUWE VLOER INITIATIEF VOOR BUITENSCHOOLSE 
(KINDER)OPVANG PLUTO

Personeel

4. VACANT VERKLAREN VAN EEN HALFTIJDSE BETREKKING BRUGFIGUUR ONDERWIJS 
B1-B3 BIJ WIJZE VAN AANWERVING. VASTSTELLEN FUNCTIEBESCHRIJVING, 
SELECTIEPROCEDURE EN SELECTIECOMMISSIE (19/38).
Een betrekking van halftijds brugfiguur Onderwijs B1-B3 wordt vacant verklaard bij 
wijze van aanwerving. (19/38)

5. WAARNEMEN VAN EEN HOGERE FUNCTIE DOOR EEN ADMINISTRATIEF MEDEWERKER 
MET INGANG VAN 20 APRIL 2026
Het toekennen van een toelage voor functieverzwaring aan een administratief 
medewerker C1-C3 wordt op 19 april 2026 stopgezet. Vanaf 20 april 2026 zal de 
betrokken medewerker een hogere functie waarnemen tijdens de verdere duur van 
afwezigheid van de titularis van de functie.

6. INGEDIEND ONTSLAG VAN EEN HUISHULP VOOR 14/38 VAN EEN VOLTIJDSE 
AANSTELLING
Het ingediend ontslag van een huishulp (vrijwillige afstand van 14u/week van een 
voltijdse aanstelling) wordt met ingang van 1 mei 2026 aanvaard.

7. OPSTART PROCEDURE MEDISCHE OVERMACHT VOOR EEN LANGDURIG ZIEK 
PERSONEELSLID
De procedure medische overmacht wordt opgestart voor een poetshulp in langdurig 
ziekteverlof.
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