
Zulte, 25 november 2024.

BESLUITENLIJST
VAST BUREAU

Besluit
Algemeen beleid

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 14 NOVEMBER 2024
De leden van het vast bureau hebben geen opmerkingen m.b.t. de inhoud van de 
notulen van de vorige vergadering. De notulen worden goedgekeurd.

Financien

2. GOEDKEUREN BESTELBONNEN
De lijst van bestelbonnen van het Sociaal Huis wordt goedgekeurd.

Sociale zaken, welzijn en gezondheid

3. UITBETALEN WERKINGSTOELAGE AAN DE ADVIESRAAD PERSONEN MET EEN 
BEPERKING
De werkingstoelage 2025 van 500 euro aan de adviesraad voor personen met een 
beperking wordt uitbetaald.

Personeel

4. AANSTELLEN HUISHULP E1-E3 IN CONTRACTUEEL DIENSTVERBAND VOOR 
ONBEPAALDE DUUR VOOR 38 U/WEEK
Een huishulp wordt aangesteld op E1- E3-niveau met voltijdse prestaties (38/38) en dit 
voor onbepaalde duur en in contractueel dienstverband vanaf 6 januari 2025.

5. AANSTELLEN KINDERBEGELEIDER BUITENSCHOOLSE OPVANG (IFIC) IN 
CONTRACTUEEL DIENSTVERBAND VOOR ONBEPAALDE DUUR VOOR 19U/WEEK
Een kinderbegeleider IBO (IFIC) wordt aangesteld in halftijds contractueel 
dienstverband voor onbepaalde duur (19/38) en dit vanaf 1 januari 2025. 

6. VASTSTELLEN WERVINGSRESERVE EN AANSTELLEN VAN EEN COÖRDINATOR IBO B1-
B3 IN DEELTIJDS CONTRACTUEEL DIENSTVERBAND VOOR ONBEPAALDE DUUR (0,75 
VTE)
Eén persoon wordt opgenomen in de wervingsreserve, geldig voor 3 jaar en eventueel 
verlengbaar met 2 jaar, ingaande op 21 november 2024. Eén persoon wordt 
aangesteld tot coördinator IBO B1-B3. Dit betreft een deeltijdse aanstelling in 
contractueel dienstverband voor onbepaalde duur. (0,75 VTE)

7. VERMINDEREN VAN HET AANTAL ARBEIDSUREN VAN EEN HUISHULP IN ONDERLING 
OVERLEG OM PERSOONLIJKE REDENEN
Er wordt met ingang van 1 januari 2025 in onderling akkoord een definitieve 
vermindering toegestaan aan een huishulp van het aantal arbeidsuren van 19/38 naar 
12/38.

8. BEKRACHTIGING VAN DE SAMENWERKINGSOVEREENKOMST OCMW - 
GEMEENTEBESTUUR IN HET KADER VAN DE TEWERKSTELLING VAN PERSONEN 
VOLGENS ARTIKEL 60 §7



De samenwerkingsovereenkomst tussen OCMW en gemeentebestuur Zulte, in het 
kader van de tewerkstelling van werknemers volgens Artikel 60 §7, wordt officieel 
bekrachtigd door het bestuur.

Sylvie Bohez Simon Lagrange
algemeen directeur voorzitter


