BESLUIT
. OCMW Zulte RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN

ZITTING VAN 23 SEPTEMBER 2025

Aanwezig: Steven Van Troys, voorzitter
Simon Lagrange, voorzitter van het vast bureau
Sophie Delaere, Olivier Peirs, Michaél Vandemeulebroecke, Fauve Tack,
leden van het vast bureau
Ward Baeten, Rudy Beulque, Kathleen Blauwblomme, Tony Boeckaert,
Catherine De Smet, Marc Devlieger, Katrien De Waele, Yentl De Wever,
Céleste Heyerick, Lieven Lippens, Luc Millecamps, Marc Nachtergaele,
Berkan Nalli, Luc Roggeman, Tania Verpraet, Marc Vanden Heede,
Aline Van den Weghe, leden van de raad voor maatschappelijk welzijn
Sylvie Bohez, algemeen directeur

Verontschuldigd: Francky De Coster, lid van het vast bureau
Delphine Vandenbossche, lid van de raad voor maatschappelijk welzijn

AANPASSEN RECHTSPOSITIEREGELING IN HET KADER VAN VERHOGING LOON
HUISHULPEN E1-E3

Bevoegdheid:

+ Artikel 186 §1 van het decreet lokaal bestuur stelt dat de gemeenteraad de
rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel vaststelt. De rechtspositieregeling
van het gemeentepersoneel is van rechtswege van toepassing op het personeelslid
van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dat de gemeente bedient en
dat een betrekking bekleedt die ook bestaat bij de gemeente.

Overeenkomstig artikel 186 § 2 van het decreet lokaal bestuur stelt de raad voor
maatschappelijk welzijn de rechtspositieregeling vast voor:

1° het specifiek personeel, waaronder wordt verstaan het personeel dat een
betrekking bekleedt die niet bestaat in de gemeente die het openbaar centrum voor
maatschappelijk welzijn bedient;

2° de maatschappelijk werker, vermeld in artikel 183, § 1;

3° het voltallige personeel van de verzorgende, verplegende en dienstverlenende
instellingen en diensten van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn,
waarvan de werking gebaseerd is op federale of gewestelijke financiering met
bijbehorende werkings- en erkenningsregels en voor het voltallige personeel van het
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn dat ingezet wordt voor activiteiten
die hoofdzakelijk verricht worden in mededinging met andere marktdeelnemers.

Wetten en reglementen:

* Het besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 23 januari 2024 waarbij de
aangepaste rechtspositieregeling werd goedgekeurd met ingang van 1 februari 2024
n.a.v. de toevoeging van de bijlage m.b.t. het structureel instroomkanaal.

* Vanaf 1 januari 2025, dus met terugwerkende kracht, hebben de
dienstenchequewerknemers, huishulpen van het Sociaal Huis, recht op een bruto
loonsverhoging van 1 euro per uur. In bijlage worden de nieuwe salarisschalen E1-E3
voor de huishulpen in de rechtspositieregeling toegevoegd in de bestaande Bijlage
Salarisschalen.

« Dit gebeurt in uitvoering van het sectoraal akkoord binnen comité C1. Deze
koopkrachtmaatregel geldt als voorafname op het sectoraal akkoord van 2026-2031.

Adviezen:



« Het syndicaal overlegcomité kwam samen op 22 september 2025 en verleende
gunstig advies.

Motivatie:

» Elk lokaal bestuur moet in de rechtspositieregeling het salaris van de
dienstenchequewerknemers opnieuw vaststellen (zie bijlage).
» Uitgerekend komt dit neer op 931,07 euro verhoging per trap op jaarbasis.

Bespreking:

» Voorzitter van het vast bureau Simon Lagrange licht het agendapunt ter zitting toe.

Stemming:

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Beslissing:

Artikel 1: De aangepaste rechtspositieregeling voor het OCMW-personeel wordt vastgesteld
en als bijlage bij het besluit geviseerd.

De salarisschaal E1-E3 Huishulp wordt als bijlage toegevoegd en geintegreerd in de reeds
bestaande bijlage 1 Salarisschalen.

De bijlage Structureel instroomkanaal (zoals goedgekeurd in de raad van 23 januari 2024)
wordt herbenoemd tot bijlage 2.

De aangepaste rechtspositieregeling (incl. bijlagen) treedt in werking op 1 oktober 2025.

Artikel 2: De rechtspositieregeling zoals goedgekeurd in zitting van 23 januari 2024 wordt
met ingang van 1 oktober 2025 opgeheven.

Artikel 3: Overeenkomstig artikel 286 §2 van het decreet lokaal bestuur wordt het besluit
en de inhoud ervan door de voorzitter van het vast bureau bekend gemaakt op de
webtoepassing van de gemeente. Op dezelfde dag als de bekendmaking op de
webtoepassing van de gemeente brengt het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn
de toezichthoudende overheid op de hoogte van de bekendmaking ervan.

Voor eensluidend uittreksel:

Sylvie Bohez Steven Van Troys
algemeen directeur voorzitter



