BESLUIT
~— M1 GEMEENTERAAD
——
o ZITTING VAN 22 AUGUSTUS 2023

Aanwezig: Olivier Peirs, voorzitter
Simon Lagrange, burgemeester
Sophie Delaere, Michaél Vandemeulebroecke, Tony Boeckaert, Fauve
Tack, Francky De Coster, schepenen
Ward Baeten, Kathleen Blauwblomme, Catherine De Smet, Monique De
Smet, Marc Devlieger, Hendrik De Waele, Katrien De Waele, Sofia
Ezzine, Henk Heyerick, Lieven Lippens, Talitha Lossy, Marc
Nachtergaele, Delphine Vandenbossche, Philippe Van Steenberghe,
Steven Van Troys, Tania Verpraet, Stefanie Vroman,
gemeenteraadsleden
Sylvie Bohez, algemeen directeur

Verontschuldigd:  Pieter Verhalle, gemeenteraadslid

VASTSTELLEN INFOBROCHURE, SCHOOLREGLEMENT EN ARBEIDSREGLEMENT
VOOR GEMEENTESCHOOL DE VIJF WEGEN MET INGANG VAN 1 SEPTEMBER 2023

Bevoegdheid:

1 Artikelen 41 en 42 van het decreet lokaal bestuur.

Wetten en reglementen:

[l Het decreet van 25 februari 1997 betreffende het basisonderwijs, meer bepaald
artikelen 28 en 37.

[ Het decreet van 18 april 2018 betreffende de leerlingenbegeleiding in het
basisonderwijs, het secundair onderwijs en de centra voor leerlingenbegeleiding.

Feiten:

[l De infobrochure en het schoolreglement van de gemeentelijke basisschool De Vijf
Wegen zijn aan een jaarlijkse actualisatie toe. De wijzigingen zijn in het geel
gemarkeerd (zie bijlagen) en hebben o.a. betrekking op:

o wijziging contactgegevens en -personen (schepen, codrdinerend directeur
scholengemeenschap, diensthoofd Personeel & Organisatie,
vertegenwoordigers schoolraad, ...)

o vaststelling vakanties & vrije schooldagen schooljaar 2023-2024

o aanpassing tarieven (zoals reeds in gemeentelijk retributiereglement
vastgesteld)

o planning oudercontacten

o aanpassingen in kader van decreet leersteun (aansluiting bij
leersteuncentrum -zie afzonderlijk agendapunt)

o toevoeging van afsprakenkader deconnectie

O

[0 De tarieven zijn reeds vastgesteld in het gemeentelijk retributiereglement, zoals
vastgesteld op 27 juni 2023.

[0 De tekst van het arbeidsreglement werd beperkt aangepast. De actualisatie is
gebaseerd op het model van de OVSG. Bijlage 5 m.b.t. deconnectie werd
toegevoegd (zie in bijlage arbeidsreglement).

Adviezen:

[0 De leden van de schoolraad hebben de infobrochure en het schoolreglement
goedgekeurd.

[l Het onderhandelings-en overlegcomité Onderwijs heeft het arbeidsreglement op 21
augustus 2023 goedgekeurd.



Bespreking:

[l Schepen Fauve Tack licht het agendapunt ter zitting toe.

Stemming:

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Beslissing:

Artikel 1: De infobrochure, het schoolreglement en het arbeidsreglement van de
gemeentelijke basisschool De Vijf Wegen worden vastgesteld met ingang van 1 september
2023. Alle documenten worden als bijlage bij het besluit geviseerd.

De voorheen bestaande besluiten en reglementen worden opgeheven vanaf 1 september
2023.

Artikel 2: Het besluit wordt overgemaakt aan de directie en wordt -samen met de inhoud

van de reglementen en documenten- door de burgemeester bekend gemaakt op de
gemeentelijke website.

Voor eensluidend uittreksel:

Sylvie Bohez Olivier Peirs
algemeen directeur voorzitter



