
BESLUITENLIJST
VAST BUREAU VAN 19 MEI 2022

BESLUITENLIJST

Algemeen beleid

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 12 MEI 2022
Goedgekeurd

Financien

2. GOEDKEUREN BESTELBONNEN
Goedgekeurd

Personeel

3. AANSTELLEN ONTHAALOUDER IN HET WERKNEMERSSTATUUT IN CONTRACTUEEL 
DIENSTVERBAND MET EEN OVEREENKOMST VOOR THUISARBEID (E1-E3)
Onthaalouder in het werknemersstatuut als contractueel met een 
thuiswerkovereenkomst voor onbepaalde duur op niveau E1-E3 met voltijdse prestaties 
voor 50 uren per week wordt aangesteld en dit vanaf 1 juni 2022.
Goedgekeurd

4. VASTSTELLEN VAN DE SELECTIECOMMISSIE VOOR DE AANWERVING VAN EEN 
DESKUNDIGE ICT-DIGITALISERING B1-B3
De selectiecommissie voor de aanwerving van een deskundige ICT-digitalisering B1-B3 
wordt vastgesteld.
Goedgekeurd

5. AFSLUITEN SELECTIEPROCEDURE BELEIDSMEDEWERKER PERSONEEL & ORGANISATIE 
ZONDER GESLAAGDE KANDIDATEN
Er zijn geen geslaagde kandidaten voor de aanwervingsprocedure van 
beleidsmedewerker Personeel & Organisatie B1-B3. Er kan bijgevolg geen 
wervingsreserve worden aangelegd.
Goedgekeurd

Sylvie Bohez Simon Lagrange
algemeen directeur voorzitter


